Obsadzanie stanowisk
technicznych

Realizacja duzych krajowych lub miedzynarodowych projektow
budowlanych wymaga rekrutacji doswiadczonej kadry techniczne;j.
Firmy z branzy energetycznej, inzynieryjnej czy generalni wykonawcy
potrzebujg zaréwno lokalnych specjalistow technicznych jak i
miedzynarodowych zespotow inzynierskich. Intertek posiada wieloletnie
doswiadczenie w rekrutacji pracownikéw technicznych.

Jako wiodacy globalny dostawca ustug kadry technicznej, rekrutujemy
wysoko wykwalifikowanych i doswiadczonych technikéw i inzynieréw
dla najwiekszych $wiatowych firm z branz przemystowych. Swiadczymy
konkurencyjne ustugi, ktére sg dopasowane do wymagan klientéw i
potrzeb konkretnych projektow. Naszym celem jest by¢ wiarygodnym
partnerem dbajgcym o wszystkie aspekty zwigzane z kadrg techniczng
po to, aby nasi klienci mogli skupi¢ sie na swoim podstawowym
biznesie.




Globalne rekrutacje i lokalni eksperci. Jako globalny dostawca ustug technicznych
stworzyliSmy regionalne centra rekrutacyjne w Europie, Ameryce, Azji, na Bliskim Wschodzie
i subkontynencie Indyjskim. Biura te posiadajg szerokie bazy danych lokalnych kadr
technicznych gotowych wesprze¢ miedzynarodowe projekty w przemysle energetycznym,
gazowniczym lub petrochemicznym. Nasze ustugi w zakresie obsadzania stanowisk kadry
technicznej charakteryzujg sie wspoétczynnikiem 3:1 na rzecz lokalnych ekspertéw.

CURRICULUM
VITAE

Krétko i dlugookresowe kontrakty. Nie ma znaczenia, czy poszukujesz inzynieréw na
] krotkookresowy kontrakt, czy pracownikdéw na dtugoterminowy projekt, w obu przypadkach
= jestesSmy gotowi dostarczy¢ wykwalifikowany personel techniczny.

Wsparcie w procesie. Doskonale rozumiemy, ze rekrutacja nie konczy sie na dostarczeniu
najlepszych kandydatéw. Nasze ustugi obejmujg zaréwno wsparcie w procesie rekrutacji,
logistyke personelu jak rowniez zakwaterowanie, przygotowanie listy ptac czy zapewnienie
ciggtosci kadry.

Wybierajgc Intertek na swojego partnera w zakresie obsadzania stanowisk technicznych
otrzymasz dostep do najlepszego personelu technicznego zaréwno lokalnie jak i
globalnie. Nasze biura operacyjne zlokalizowane sg w ponad 85 krajach na Swiecie a
nasze ustugi pozwalajg zaoszczedzic¢ czas i pienigdze oraz zarzgdzac projektami za
zachowaniem ciggtosci i bezpieczenstwa. Outsourcing ustug rekrutacji kadry technicznej
pozwoli Ci skupi¢ sie na podstawowej dziatalnosci.

W wyniku naszych globalnych doswiadczen jestesSmy wiarygodnym partnerem, ktéry
jest w stanie dostarczy¢ specjalistéw, technikéw, inzynierow, inspektoréw, menedzerdw i
koordynatorow w dowolne miejsce na swiecie.
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Zapraszamy do kontaktu, tel.: (22) 886 32 80 lub poland.is@intertek.com



